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一、依據 

(一)高雄市高級中等以下學校教師聘約準則第四條。 

(二)高雄市高級中等學校教師及兼任行政職務人員每週授課節數實施要點。 

(三)高雄市立高級中等以下學校教職員出勤差假管理要點。 

 

二、目的：建立教師課務編配及排課制度，保障學生學習權益，提昇教師專業自主。 

 

三、本校教師授課配課原則  

(一)編排授課科目應本專業專才及公平原則，並保障學生學習權益。 

(二)日間部、進修部、服務群分開配課，並排滿所屬部別之基本授課鐘點為原則。 

(三)課務編配授權課務編配小組依本編配原則，編訂學校教師每週授課節數，經公告後實施。 

(四)課務編配小組由校長擔任召集人，成員包括教務主任、教學組長、實習主任、科主任代表一人、

共同科教師代表一人、教師會代表一人、進修部代表一人、服務群代表一人。 

(五)各科安排配課應於每年六月底前由該科教學研究會做成決議後簽核至教務處，經由課務編配小組

通過後實施。 

(六)需要較長時間進行授課之領域學科，如需二節(含)以上連排，應於每年六月底前由領域教學研究

會議作成決議，由教務處作為排課參考。 

(七)教師配課年級及科目應儘量單純化，以同時不跨三個年級為原則，但有特殊原因，不在此限。 

 

四、本校教師授課排課原則  

(一)依據「高雄市立高級中等以下學校教職員出勤差假管理要點」第三點敘明：「教職員每週出勤時

數以四十小時為原則。」任課教師以每日授課時數不得超過6節(不含輔導課)為原則，避免有全

日無課情形，實習課因授課情況特殊，不在此限。 

(二)因本校職業類科工場數量有限，各科需依據工場使用情況先行排定實習科目時段，教務處得視排

課情況調整。 

(三)非實習科目以平均分散至每天為原則（如國文、機械力學…等），若排於同一天則至多兩節，宜

兩節連排為原則(不含輔導課)，教務處得視實際狀況調整。 

(四)礙於專科教室及體育課場地空間有限，學校宜協調各領域排定專科教室使用時間(如:資訊科技、

體育、音樂、美術…等)。 

1.同一班每一節體育課須至少間隔一天。 

2.同一時段全校體育課至多排6班。 

 3.若專科教室不敷使用，宜協商學校其他空間進行利用。 

(五)兼課節數以三年級課程為優先進行安排，且平均註記於課表中。 

(六)若有個人或特殊因素有排課需求，請於每學期期末前(1月及6月底)繳交排課需求申請表(若有證

明請附上相關文件)，簽請校長核准後進行排課，教學組可視排課實際可行性進行協調。 

(七)共同不排課時段除週二下午行政會報(與會人員：各處室主任、組長、各科主任、各科主席及教

師會會長)外，因公務有排課需求者，請於每學期期末前(1月及6月底)繳交排課需求表，並檢附

證明文件以利排課。 

(八)教學組參酌各教學研究會配課狀況排定課表簽請校長同意後，並於開學前一週公告。 



(九)共同排課時間，如：聯課社團、班級活動、共同選修(含本土語言)、彈性學習等，依學校整體課

程計畫辦理。 

 

五、本原則若有未盡事宜，悉依主管教育行政機關之規定行之。 

 

六、本原則經校務會議通過後實施，修正時亦同。 

 

 


