
高雄市立中正高級工業職業學校學生班級代表聯合會組織章程 

                                                          113.02.21 學生聯合會成員會議修訂通過 

第一章 總  則 

第一條 
本會訂名為「高雄市立中正高級工業職業學校學生班級代表聯合會」，簡稱「學生班

聯會」或「學聯會」。 

第二條 本會為本校學生之自治組織。 

第三條 本會受學務處監督輔導，並聘請指導老師乙名協助指導。 

第四條 
本會舉辦之校內活動須向學務處核備，通過後方可實施。如為校際活動，應擬具辦

法及相關計畫後呈核，經學校同意後始得辦理。 

第五條 
學校行政單位對本會所提出並通過之事項，應予施行，若有窒礙難行之處，應向大

會說明。 

第六條 

學生班聯會之宗旨： 

(一)培養同學民主精神，自治精神。 

(二)發揚優良校風。 

(三)促進校內團結和諧。 

(四)本會會員應遵守學校規範，尊重校園倫理，參與各項活動時宜一本理性平和、

謙誠有禮、守分負責、協調合作之態度，學習培養良好民主風度。 

第七條 學生班聯會址設於中正高工忠孝大樓一樓學務處辦公室。 

第二章 代表大會 

第八條 本會以代表大會為最高權力機關，代表大會由各班代表聯合組成。 

第九條 班級代表簡稱「班代」。 

(一)由各班同學推選乙名班代，代表出席大會，行使各項職權。 

(二)於每學年開學時選出，任期一年。 

(三)召開大會時，班代有出席之義務，若不克參加，得由該班另派乙名代表參加大

會。 

(四)召開大會時，若班代因故缺席，並事先向學聯會請假，若無請假，則該班視為

放棄本次會議之表決權。若無故缺席，則由文書組組長通知該班另選班代遞補

之。 

(五)班代如發生被罷免或退學、轉學、休學等情事時，代表資格視同自然喪失，並

由該班另選乙名遞補之。新任班代須呈報學務處、知會學聯會。 

第十條 代表大會代表全校同學行使下列職權： 

(一)了解校方政策並擔任學生與校方溝通之橋梁。 

(二)同意學聯會推派成員代表參加校務會議表決有關學生權益之重大事項。 

(三)對於會長所提名之組長人選行使同意權。 

(四)依本章程對本會之幹部行使罷免權及監察權。 

(五)對學生班聯會之財務狀況有督察之權。 

(六)可就本章程不合時宜處進行修改之討論，並邀請指導老師出席。表決須經本會

當日出席成員之半數同意通過後，始得送校長呈核。 

(七)在大會中，班代得就與本會有關之事項發言，並作具體適當之建議。 



(八)本會為學習民主自治之組織，在本會指導老師指導下進行各項校內活動，不違

反校規及有關法令。 

第三章 組織及職權 

第十一條 班聯組織系統如下： 

第十二條 會長、副會長職權如下： 

(一)會  長： 

1.對外代表學生班聯會、擔任與校方溝通之責任，並將決議事項轉呈學校。 

2.綜理會務之推展。 

3.提名各組組長之人選。 

4.召開大會。 

5.向大會提出報告並答覆大會質詢。 

6.學生班聯會各項活動的工作主持。 

(二)副會長： 

1.會長因故無法行使職權時，由副會長代理之。 

2.協助會長處理學生班聯會務。 

第十三條 本會常設六個小組，各組設組長一人，並按各組性質之需要，彈性設立副組長一人

及組員若干人。各小組之職權如下： 

(一)文書組： 

1.撰寫 Word檔案等行政資料。 

2.規劃 Google日曆行程表。 

3.紀錄簽到簽退表。 

4.建檔、保管學聯會文書資料。 

5.製作學聯會例行會議簡報。 



6.撰寫公假單並請校方核備。 

7.其它上級交辦事項。 

(二)總務組： 

1.收取販售商品之費用並核對現金支出是否一致。 

2.發行周邊商品及擬定價格。 

3.負責學聯會之出納、收支事務並紀錄收支與核對經費。 

4.於每屆學生班聯會任期屆滿前，清理財務完竣，債務不得移交下屆。 

5.其它上級交辦事項。 

(三)活動組： 

1.草擬學聯會年度活動計畫。 

2.策劃活動及活動聯繫工作，並撰寫活動企劃書。 

3.簽呈內容應於活動前三週告知會長、副會長。 

4.其它上級交辦事項。 

(四)器材攝影組： 

1.學聯會所需使用的器材之管理、使用、租借、搬設、搬運、及歸還事宜。 

2.支援會議等活動前的準備事宜。 

3.學聯會活動的影片、照片拍攝及後續檔案處理事務。 

4.其它上級交辦事項。 

(五)公關組： 

1.公佈本會公告及各宣傳事項。 

2.學聯會 IG經營。 

3.宣傳各組公共關係工作。 

4.與各社團社長進行活動邀約與協商。 

5.與校外社團(人員)進行學聯會活動的接洽。 

6.其它上級交辦事項。 

(六)美宣場佈組： 

1.製作各項活動海報、活動文宣。 

2.提供各項活動主題的設計與創作 

2.協助各項活動場地布置。 

3.其它上級交辦事項。 

第十四條 會長及各組可視需要成立臨時工作小組，組員不限為班代，工作結束，該會即自行

解散。 

第十五條 監察委員會之職權如下： 

(一)委員會直接對代表大會負責。 

(二)負責學生班聯會各項事務，活動收支之督察。 

(三)收受罷免案。 

第十六條 指導老師得指導學生班聯會務之運作，對班聯行政及大會決議有輔導建議權。 

第四章 選舉與罷免 

第十七條 會長、副會長之選舉： 

(一)於下學期初成立選舉委員會，負責下一學年會長，副會長選舉之選務工作。 

(二)凡高一學生，具服務熱誠，且無警告兩支以上（含兩支）紀錄者。 



(三)欲參選者於選委會規定期限內向選委會提出登記，經選委會審核其資格後，會

長、副會長為一組搭配競選，任期一年，不得連任。 

(四)投票採普選制，以得票最高者當選。若有同票者，經檢驗所有有效選票後，如

仍同票，以抽籤方式決定之。 

(五)選舉工作由選委會統籌處理，並於投票當日公佈選舉結果。 

第十八條 組長、副組長及組員之產生： 

為便於聯會會務之推行及培訓人才，新當選之會長於下學期選舉完後推薦實習幹

部，由現任之幹部輔訓至會務移交後再由新會長提出正式幹部名單，付予班聯代表

大會同意後任命之。 

(一)組長：凡高二之學生不受班代資格之限制，有能力者，於會長予以提名，經大

會同意後任命之。 

(二)副組長：凡高二之學生，不受班代資格之限定，於組長產生後，由組長在組員

中自行挑選之。 

(三)組員：凡高一、高二之學生，不受班代資格之限定，於組長產生後，由學生自

願或由組長於班代中自行挑選產生之。 

第十九條 監察委員之產生： 

(一)於每學年召開第一次大會時由班代中互推選出三至五人，其一為負責人。 

(二)任期一年，不得連任。 

第二十條 選舉委員會之成立： 

(一)於下學期初成立選舉委員會，現任會長為當然候選人，選委會由現任會長、副

會長、各組組長組成。 

(二)選委會負責選舉事務所有事宜。 

第廿一條 本會設顧問若干人，得聘前任正、副會長及各組組長為當然之人選以供會務諮詢。 

第廿二條 指導老師由訓育組長擔任，學校聘任之。 

第廿三條 就職與移交： 

(一)於學年初正式幹部、監察委員、顧問等皆選任或聘任後擇日舉行就職典禮，由

校長頒予就職證書或聘書，並由新任會長代表全體向全校同學宣誓，誓詞如下： 

「余謹以至誠，代表學生班聯會之所有幹部，向全校同學宣誓： 

本人必謹守學生班聯會章程，盡忠職守，增進本校校譽，爭取同學福利，不負

全校同學之託付，如違誓言，願受嚴懲」。 

(二)新任會長於幹部選任完竣一周內，將幹部名單詳填三份，學務處、指導老師處

各送一份，自存一份。 

(三)原任會長於新任幹部選出後一周內，將學生班聯會各項工作、財務、會章及一

切應移交之事務移交清楚。 

第廿四條 學聯會幹部之罷免： 

(一)由班代五分之一以上連署後，提案人將罷免原因、事由，連同提案人姓名、連

署人之名冊，親自送至學生班聯會監察委員會負責人處。 

(二)監察委員會應於收受罷免案一周內召開臨時大會，並請提案人至大會說明罷免

理由。 

(三)被罷免人有答辯之權力。 

(四)罷免於答辯提出後即行表決，如經三分之二代表出席，出席代表三分之二以上

贊成，則罷免案成立。 



(五)會長之罷免案成立時，即由副會長暫代，以接任學生班聯會一切事務，原幹部

即卸任，並成立選委會重新選舉會長。 

(六)若為組長之罷免案成立之時，會長得重新提名人選以代行其務。 

(七)罷免案需於其上任十週後使可提出，且對同一人之罷免，一任期內只得提出二

次。 

(八)如因違反校規（受記小過以上之懲處）或因個人行為嚴重損害學聯會名譽屬實

者，得先由監察委員召開調查會議，決定是否進行罷免案，若決定進行罷免案，

經三分之二代表出席，出席代表之三分之二以上之同意，方可請學聯會(會長)

免除其之職務。 

第廿五條 會長因故去職後，則由副會長繼任會長，並得提名班代乙名，經大會同意後擔任副

會長。 

第五章 會  議 

第廿六條 會議之代表及出席人員為學生班聯會會長，副會長，各組長，班代。指導老師及視

需要邀請有關人員列席。會議中僅班代有表決權。 

第廿七條 會議之召開： 

(一)於每學期召開一次大會。 

(二)於必要時召開臨時大會，討論重大突發事件之處理。 

第廿八條 學生班聯會之決議，應有班代二分之一以上出席，出席人數二分之一以上同意之。

但下列事項之決議應有三分之二以上出席，出席人數三分之二以上同意始得通過。 

(一)章程之訂定與修改。 

(二)會長、副會長及各組長之罷免案。 

第六章 會  費 

第廿九條 本會經核可之活動所需經費，得依規定手續提出申請，由學校教訓輔活動費或家長

會費核支，活動後憑證核銷。 

第三十條 各學期收支盈餘應移作次學期收入使用。 

第卅一條 學生班聯會經費須經本會幹部全體同意後始得為之。 

第卅二條 每次舉辦活動之盈餘應列交會費收入。 

第七章 附  則 

第卅三條 學生班聯會各級幹部及各班代均為義務職，學校得視工作情形予以獎懲。 

第卅四條 本組織章程若有未盡事宜，由班代五分之一以上連署向會長提出，召開臨時大會討

論。經三分之二以上代表出席，出席代表三分之二以上通過，始得修訂。 

第卅五條 本章程為學生班聯會最高法規，學生班聯會其他法規或決議與本會程抵觸者無效。 

第卅六條 本章程未規定之議事規則，依內政部公佈之會議規範實施。 

第卅七條 本章程經班級代表大會審議，呈學務處及校長同意後公佈實施，修正時亦同。 

 

 


