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高雄市立中正高工 112 學年度第 1 學期 

12 月導師會報會議 

 
時  間：112年 12月 27日（三）下午 12時 10分 

地  點：忠孝大樓 B1001 視聽教室  

主持人：張簡校長玲娟 
壹、會議開始 

貳、主席致詞                                      

 
叁、上次會議決議及執行情形 

 

肆、學務處工作報告 

1. 適時指導班級幹部的選派。(班代) 

2. 服儀規定，禁止穿拖鞋，除非特殊因素。 

3. 教師之一般管教措施 ： 

(1)口頭糾正、書面自省、在教室內適當調整座位。 

(2)適當增加作業或工作、要求課餘從事可達成管教目的之措施。 

(3)要求靜坐反省。 

(4)要求站立反省。但每次不得超過 1堂課，每日累計不得超過 2小時。 

(5)依本校學生獎懲規定，予以書面懲處。 

4. 學生缺況處理流程 SOP。 

 

肆、各組業務報告 

 一、訓育組 

1. 44週年校慶圓滿完成，謝謝各位導師在活動期間的協助及參與。 

2. 校慶檢討會議已於 12/19日完成。 

3. 導師德行評量自 12/6(三)開放登錄，登錄時間為 112/12/06(三)-

113/01/22(一)，請各位導師協助完成。 

4. 2024總統教育獎推薦，報名截止日為 12/28(四)。 

5. 112學年度第 2學期學雜費減免申請書與 113年度低收/中低收/特殊境遇家

庭證明書   請學生於 113年 1月 15日(一)繳回學務處訓育組。 

6. 高三畢業紀念冊封面徵稿活動辦法已發放，收件截止日於 113/01/10(三)，煩

請高三導師們協助鼓勵同學創作投稿。※今年已加強規定不得有造成觀感不佳
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之內容，並將票選方式改由高三學生及全體教師共同投票。 

7. 學務處 112學年活動相簿雲端連結，今年度的活動影像都會上傳至此相簿，歡

迎導師們點閱，需使用 Mail2帳號登入。 

https://drive.google.com/drive/folders/105YRCV98so4iReK_7O8MBnRB45LV

298?usp=sharing ※如果學生需要點閱下載，需麻煩導師們協助把關，避免出

現下載影像作後續不良行為。 

二、生輔組 

1. 高市教安字第 11238642100號函：近期坊間販售「蘿蔔刀」、「鼻吸能量

棒」等物品，恐衍生傷害自己或他人身體行為，請各校審慎留意不適合學

生身心發展之遊戲或物品，並落實學生安全宣導，合先敘明。 

2. 高市教安字第 11239668100號：函轉教育部「各級學校 113年寒假期間學

生活動安全注意事項」宣導資料。 (已發於校網與各班群組) 

3. 已發紙本至各班，並請班長於 12/29前，收齊家長回條，繳交至生輔組。 

4. 公視基字第 1120002515號：公視兒少節目《青春發言人》將於 12/15 晚

間 9 點推出「躲在螢幕背後的人是誰？-青少年網路交友詐騙」專題。(已

發於校網與各班群組) 

5. 為了讓同學及老師更容易理解網路交友詐騙專題，《青春發言人》也特別製

作「青春網戀模擬器-練愛手冊」。 (已發於校網與各班群組) 

6. 112學年第 2學期開學日期程表，請參閱。(113年 1月 5日公佈於校網和

發紙本通知至各班) 

7. 112學年度第 2學期班級幹部訓練地點分配表。請允許幹部攜帶手機參

加。(113年 1月 5日公佈於校網和發紙本通知至各班) 

三、衛生組 

1. 請有打掃和平樓車道、走廊水溝的班級，在清掃落葉時，務必確實清除落

葉，不要堆積在牆上。另外，請打掃廁所班級，注意地板拖地不要濕滑以免

造成滑倒危險。 

2. 請仁愛樓教室前、後走廊水溝若有落葉，請隨時清除之，避免下雨天積水，

而孳生孑孓。 

3. 本校生活榮譽競賽-整潔評比實施辦法第 6條，每週扣分加總超過 8分之班

級，利用寒暑假日或課後時間實施社區服務及愛校服務(可累計)。 

本學期寒/暑假返校打掃之班級將優先安排上開之班級，目前共計 17個班，

各班返校次數從 1次至 11次不等，請導師們再協助督導班級（週成績每週

https://drive.google.com/drive/folders/105YRCV98so4iReK_7O8MBnRB45LV298?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/105YRCV98so4iReK_7O8MBnRB45LV298?usp=sharing
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公告於校網；日成績每日公告幹部/導師群組記事本及衛生組網頁）。 

4. 配合我國行政院 2050淨零排放目標，環境部推動「全民綠生活」，從食、

衣、住、行、育、樂、購中引導人民落實節能減碳，建立友善環境的生活態

度，同時促進在地及綠色產業發展，「綠色辦公」為其中一個重要推動面

向。參考網址：https://www.ccvs.kh.edu.tw/p/404-1000-11410.php 

5. 本學期(112-1)學生申請停餐之退費金額，將併入下學期(112-2)學雜費繳費

單內抵扣。 

6. 本學期午餐供餐情形滿意度調查表已於昨日放進各班班級櫃，煩請利用班會

調查完畢後於今天(12/27)放學前交回衛生組。 

7. 113學年度「校園教職員工胸部 x光檢查」預計於 113年 3月-6月進行到校

檢查，屆時將通知檢查日期，請有意願之教職員工、廚工、保全、代課教

師、代理教師、實習老師及在學校服務之替代役填寫以下 google表單，或

掃描 QR code填寫表單。報名截止時間: 112年 12月 29日中午 12點。詳細

資料請查看學校官網: https://www.ccvs.kh.edu.tw/p/406-1000-

11381,r14.php 

8. 健康中心工作日誌紀錄 

四、 體育組 

1. 校慶第二屆桌球盟主爭霸賽於 12/15完成抽籤，男生組共 48名，女生組

共 15名參加，排定在 12/20、1/3、1/10三天舉行。 

2. 本校運動會已圓滿落幕，感謝各位同仁在預賽及決賽時的鼎力相助。 

五、 課外活動組 

1. 12/27將舉辦學生活動自治知能工作坊-「數位行銷，增進你的數位

力」，感謝導師配合協助請公假，若有學生未請公假將會請學生返回上

課。 

2. 1/3玫瑰墓樂團於本校忠孝堂演出，感謝各班熱情參與，目前名額爆滿，

為求觀看公平性故將去年已看過的高二班及排至樓上看台，若有不便敬請

https://www.ccvs.kh.edu.tw/p/404-1000-11410.php
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見諒。 

3. 因當天活動為搖滾樂性質，故將請各班席地而坐，屆時會安排相關位置再

協請各班導師入席(會有紅龍隔開走到及位置標示椅)。若當天有丟擲、擾

亂秩序等行為會將整班請離忠孝堂，再請留意。 

4. 課外活動組為提升曝光度，目前有創立了 IG及粉絲專頁，歡迎有興趣

的師生可關注獲得最新資訊。 

5. 12/24~12/29 2023 亞洲學生國際交流活動目前正在進行，兩位名古屋商

校的學生將與本校遴選後的學生共同參加競賽，下列為 12/27開幕式

(10:30開始)及閉幕式(16:00)連結，歡迎各位線上幫中正高工及名古屋

商校加油！ 

伍、提案討論 

 無 

陸、臨時動議 

提案： 

一、 導師提問手邊拿到的學生缺況紀錄表是做何用途？ 

二、 導師提問學生詢問請完假後，假單沒有拿回來，請問生輔組的作業流程為何？ 

答覆： 

一、 生輔組長回覆會後與職員確認資料發放的用途，再行通知導師。 

二、 生輔組長假卡在審核完後，會請工讀生整理擺放至生輔組櫃子，由班級幹部自

行領回。 

三、 校長宣達： 

(一)學期末的階段，學生較為浮躁也較容易發生衝突事件，希望導師們能再多

加留意班級學生狀況，以降低不良行為事件的發生。 

(二)未來開導師會報時，各處室以及生輔組的職員也應出席會議。 

柒、散會 

 


